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1. PREAMBULA

Preambuta do planu wychowawczo-profilaktycznego

Wychowanie dzieci i mtodziezy jest wspdlnym zadaniem rodziny i szkoty. W procesie
tym szkota petni role wsparcia, uwzgledniajgc zaréwno wole rodzicéw, jak i potrzeby
panstwa, ktére ma obowigzek zapewnienia odpowiednich warunkéw do rozwoju
mtodego cztowieka.

Wychowanie to nieustanny proces, ktéry towarzyszy dziecku na kazdym etapie jego
zycia. W pracy wychowawcze] szkoty istotne jest ksztattowanie cztowieczenstwa i
systemu wartosci, opartego na zasadach humanizmu, takich jak szacunek,
odpowiedzialnos$é, uczciwos¢ oraz empatia. Dziatania te majg na celu wspieranie
ucznidéw w budowaniu witasnej tozsamosci oraz w rozwijaniu kompetencji spotecznych i
emocjonalnych, niezbednych w dorostym zyciu.

Réwnolegle z wychowaniem, szkota realizuje zadania profilaktyczne, ktére majg na celu
wspieranie dzieci i mifodziezy w prawidlowym rozwoju oraz przeciwdziatanie
zachowaniom problemowym. Profilaktyka obejmuje dziatania zapobiegawcze, ktdre
minimalizujg ryzyko wystgpienia trudnosci w réznych obszarach zycia ucznia, takich jak
zdrowie, relacje miedzyludzkie czy bezpieczenstwo.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty stanowi catosciowy dokument, ktdry
opisuje cele, zadania oraz konkretne dziatania, jakie szkota podejmie w biezagcym roku
szkolnym. Jest on nie tylko wyrazem odpowiedzialnosci szkoty za wychowanie i rozwdj
miodziezy, ale takze odzwierciedleniem wspdtpracy z rodzicami i spotecznoscig lokalng,
aby wspdlnie tworzy¢ srodowisko sprzyjajgce wszechstronnemu rozwojowi uczniow.



2. WSTEP DO PROGRAMU WYCHOWAWCZO-

PROFILAKTYCZNEGO

Program wychowawczo-profilaktyczny naszej szkoty zostat opracowany w odpowiedzi na
zidentyfikowane potrzeby rozwojowe ucznidw oraz specyficzne wymagania srodowiska
lokalnego, w ktérym funkcjonuje szkota. Celem programu jest wspieranie harmonijnego
rozwoju fizycznego, psychicznego oraz spotecznego ucznidow klas 0-VI, a w przysztosci
klas O-VIIl. Dziatania podejmowane w ramach programu majg na celu nie tylko
ksztattowanie pozytywnych postaw i zachowan, ale réwniez zapobieganie zjawiskom
negatywnym, ktére moga wptywaé na dobrostan dzieci i mtodziezy.

Program jest realizowany we wspodtpracy z rodzicami, co stanowi jego kluczowy
element, gdyz ich wsparcie i zaangazowanie sg niezbedne do osiggniecia zamierzonych
celédw wychowawczych i profilaktycznych. Wdrazane tresci i dziatania sg realizowane
przez wychowawcow, nauczycieli przedmiotéw, specjalistdw oraz innych pracownikéw
szkoty, co zapewnia kompleksowe podejscie do rozwoju mtodego cztowieka.

Priorytetem jest stworzenie bezpiecznego i sprzyjajagcego rozwojowi srodowiska
szkolnego, w ktérym kazde dziecko bedzie mogto w petni rozwija¢ swdj potencjat oraz
nabywa¢ umiejetnosci niezbedne do radzenia sobie z wyzwaniami, jakie niesie
wspotczesny Swiat. Program ten ma réwniez na celu promowanie zdrowego stylu zycia,
ksztattowanie umiejetnosci spotecznych oraz rozwijanie wartosci moralnych i
obywatelskich, ktore beda fundamentem odpowiedzialnego funkcjonowania uczniéw w
spoteczenstwie.



3. AKTY PRAWNE

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.
2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz.U. z 2020 r., poz. 910).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2015 r., poz. 1249).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i
placoéwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i
profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2018 r., poz. 214).

5. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla
branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej
do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r., poz. 3).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r., poz. 1591).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegodtowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2019 r., poz.
502).



4. WIZJA SZKOLY

Naszg wizjg jest stworzenie szkoty, ktéra jest nie tylko placéwka edukacyjng, ale takze
miejscem, gdzie uczniowie czujg sie bezpiecznie, s3 doceniani i wspierani w kazdym
aspekcie swojego rozwoju. Pragniemy, aby nasza szkota byta nowoczesnym osrodkiem,
w ktorym kazde dziecko ma mozliwos$é harmonijnego rozwoju fizycznego, psychicznego i
spotecznego. Dgzymy do tego, aby nasi uczniowie zdobywali nie tylko wiedze, ale takze
umiejetnosci niezbedne do dalszego ksztatcenia i radzenia sobie w dynamicznie
zmieniajgcym sie Swiecie.

Naszym celem jest:

1. Zapewnienie uczniom podmiotowosci i bezpieczeristwa, tak aby czuli sie w petni
szanowani i chronieni.

2. Budowanie silnej, zgranej spotecznosci szkolnej poprzez wysokiej jakosSci prace
zespotowa.

3. Ciaggte doskonalenie kompetencji kadry pedagogicznej, aby sprostaé
wymaganiom wspoéfczesnej edukacji.

4. Rozwijanie innowacyjnosci, ktéra pozwoli na wprowadzanie nowoczesnych
metod nauczania i uczenia sie.

5. Zarzadzanie szkotg w sposdb oparty na wspétpracy i otwartej komunikacji, co
zapewni harmonijne funkcjonowanie catej placowki.

Chcemy, aby nasza szkota byta miejscem, w ktorym kazdy uczenn ma szanse na
wszechstronny rozwdj, a nasi absolwenci byli przygotowani do dalszej edukacji i
wyzwan, jakie stawia przed nimi przysztos¢.



5. MISJA SZKOLY

Misjg naszej szkoty jest catoSciowe wspieranie rozwoju ucznia, dgzenie do ksztattowania
harmonijnie rozwinietej osobowosci, ktdra obejmuje nie tylko rozwdj intelektualny, ale
rowniez spoteczny, estetyczny, moralny, duchowy, emocjonalny i fizyczny. Wychowanie
w naszej szkole nie ogranicza sie jedynie do przekazywania wiedzy i rozwijania
umiejetnosci intelektualnych. Rozumiemy, ze prawdziwe wychowanie to proces
Swiadomy i celowy, ktéry polega na formowaniu charakteru, serca, a takze
przekazywaniu wartosci, ktére nadajg zyciu sens i wypetniajg je gteboka trescia.

Naszym celem jest nie tylko edukacja w tradycyjnym znaczeniu, ale takze przygotowanie
uczniow do zycia w spoteczenistwie, poprzez wspieranie ich w odkrywaniu i rozwijaniu
swoich mocnych stron, a takze w radzeniu sobie z trudnosciami i negatywnymi
emocjami. Wychowanie jest dla nas budowaniem cztowieczenstwa, a jego sukces zalezy
od wspdtpracy wszystkich zaangazowanych stron — nauczycieli, ucznidéw oraz rodzicéw.

Dazymy do tego, by nasza szkofa byta miejscem nowoczesnym, bezpiecznym i
przyjaznym, gdzie kazdy uczen ma zapewnione warunki do harmonijnego rozwoju.
Wierzymy, ze tylko wspdélny wysitek i zaangazowanie catej spotecznosci szkolnej moze
przynie$s¢ owocne rezultaty w procesie wychowania.

Priorytetem naszej szkoty jest zapewnienie kazdemu dziecku bezpieczenstwa i
podmiotowego traktowania, a takze stworzenie $rodowiska sprzyjajacego pracy
zespotowe], doskonaleniu kompetencji pracownikéw, rozwoju innowacyjnosci oraz
efektywnemu zarzgdzaniu opartego na wspoétdziataniu i dobrej komunikacji. Szanujemy i
troszczymy sie o kazde dziecko, dazac do jak najlepszego przygotowania go do zycia w
Swiecie dorostych.



6. SYLWETKA ABSOLWENTA

Absolwent naszej szkoty to osoba wszechstronnie przygotowana do Zzycia we
wspoéfczesnym spoteczenstwie, charakteryzujgca sie wieloma kluczowymi cechami i
umiejetnos$ciami:

10.

11.

12

13.

14.

Swiadomosé wiasnej wartosci i samoocena: Absolwent zna swojg warto$é¢, potrafi
dokonac¢ realistycznej samooceny, co sprawia, ze jest zaradny i rozwainy w
podejmowaniu decyzji.

Zdrowy styl zycia: Preferuje zdrowy tryb zycia, angazuje sie w aktywnosci fizyczne i
promuje aktywny sposob spedzania czasu, a takie $wiadomie przeciwdziata
uzaleznieniom.

Odpowiedzialnos¢ i obowigzkowos¢: Wykazuje sie odpowiedzialnoscig, solidnoscia i
jest w petni Swiadomy swoich obowigzkéw, zarowno w Zyciu osobistym, jak i
spotecznym.

Kultura osobista i takt: Charakteryzuje sie wysoka kulturg osobistg i taktem, co
przejawia sie m.in. w unikaniu stéw obrazliwych i wulgarnych.

Kontrola emocji: Potrafi kontrolowac¢ wtasne emocje i zachowac spokdj w sytuacjach
stresujacych, co jest kluczowe w radzeniu sobie z wyzwaniami zycia codziennego.
Kreatywnos¢ i ambicja: Absolwent jest kreatywny i ambitny, stawia przed sobg cele i
dazy do ich realizacji, co pozwala mu na ciggly rozwdj osobisty i zawodowy.
Uczciwos$¢ i szacunek: Odznacza sie uczciwoscia, szanuje siebie i innych, a takze
respektuje wtasnos$é swojg oraz cudza.

Aktywnos¢ umystowa i ciekawo$¢ swiata: Jest aktywny umystowo, wykazuje
ciekawos¢ swiata, nieustannie poszerza i pogtebia swojg wiedze, co przygotowuje go
do swiadomego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

Wrazliwo$é estetyczna: Posiada rozwinietg wrazliwos¢ estetyczng, docenia i potrafi
wyrazac sie poprzez sztuke plastyczng, muzyczng oraz ruchowa.

Umiejetnos¢ wspotpracy: Wykazuje sie umiejetnoscig wspodtpracy w grupie, co jest
niezbedne w efektywnym funkcjonowaniu w spoteczenstwie.

Technologie informacyjne i komunikacyjne: Korzysta z nowoczesnych technologii
informacyjnych i komunikacyjnych, co ufatwia mu funkcjonowanie w cyfrowym
Swiecie.

. Znajomos¢ jezykow obcych: Posiada podstawowe umiejetnosci w zakresie

znajomosci jezykow obcych, co poszerza jego mozliwosci komunikacyjne i
zawodowe.

Analiza i zarzadzanie informacjami: Potrafi efektywnie wyszukiwaé, gromadzi¢ i
analizowa¢ informacje, co jest kluczowe w podejmowaniu S$wiadomych i
odpowiedzialnych decyzji.

Szanuje tradycje, symbole narodowe i religijne — Absolwent rozumie i docenia
znaczenie tradycji oraz symboli narodowych i religijnych. Wykazuje postawe
szacunku wobec wartosci, ktore stanowig fundament tozsamosci narodowej i
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15.

16.

17.

18.

19.

religijnej, jednoczesnie zachowujgc otwartos¢ na dialog i wspotprace z osobami o
réznych przekonaniach.

Ma s$wiadomos¢ historycznej przynaleinosci do wspdlnoty europejskiej —
Absolwent jest sSwiadomy swojej roli jako cztonka wspdlnoty europejskiej,
rozumiejgc zaréwno historyczne, jak i wspotczesne wiezi fgczgce Polske z innymi
krajami Europy. Wykazuje zrozumienie dla wartosci europejskich, takich jak
demokracja, prawa cztowieka i solidarnos¢.

Jest aktywnie zwigzany ze srodowiskiem lokalnym — Absolwent angazuje sie w zycie
swojego S$rodowiska lokalnego, wuczestniczy w inicjatywach spofecznych i
kulturalnych, oraz wspotpracuje z lokalnymi organizacjami. Rozumie, ze aktywnos¢
na poziomie lokalnym jest fundamentem silnego spoteczenstwa obywatelskiego.

Wykazuje sie empatia, reaguje na krzywde innych — Absolwent potrafi wczué sie w
sytuacje innych oséb, rozumie ich potrzeby i emocje. Reaguje na krzywde i
niesprawiedliwos¢, podejmujgc dziatania majgce na celu wsparcie i pomoc tym,
ktdrzy jej potrzebuja.

Chetnie angazuje sie w prace na rzecz drugiego cztowieka i zwierzat — Absolwent z
wiasnej inicjatywy angazuje sie w réznorodne formy pomocy, zaréwno na rzecz
ludzi, jak i zwierzat. Rozumie, ze altruizm i praca na rzecz innych sg integralng czescia
bycia odpowiedzialnym cztonkiem spoteczenstwa.

Prezentuje wtasne poglady i jest tolerancyjny — Absolwent potrafi wyraza¢ swoje
opinie i przekonania w sposéb klarowny i szanujgcy innych. Jednoczesnie wykazuje
sie tolerancjg wobec réznorodnych perspektyw, rozumiejgc, ze réznorodnos¢ opinii
jest naturalng i wartosciowg czescig zycia spotecznego.

Nasz absolwent to cztowiek swiadomy, odpowiedzialny, otwarty na swiat i ludzi, gotowy
do podejmowania wyzwan i ciggtego rozwoju.
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7. CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU WYCHOWAW(CZO-
PROFILAKTYCZNEGO:

10.

11.

Wszechstronny rozwdj uczniow w zakresie wiedzy, umiejetnosci
przedmiotowych oraz sprawnosci uczenia sie, umozliwiajagcy kontynuacje
edukacji na kolejnych etapach. Program ma na celu wyposazenie ucznidw w
solidne podstawy do dalszego ksztatcenia poprzez rozwijanie kompetencji
niezbednych do efektywnego uczenia sie.

Poszanowanie i zachowanie podmiotowosci uczniow. Ksztattowanie
Swiadomosci i odpowiedzialnosci za wiasne decyzje oraz rozwijanie umiejetnosci
samodzielnego myslenia, w atmosferze szacunku dla indywidualnosci kazdego
ucznia.

Zapewnienie uczniom bezpiecznego i sprzyjajacego rozwojowi Srodowiska
edukacyjnego. Tworzenie warunkdéw, ktdére wspierajg harmonijny rozwdj
fizyczny, emocjonalny i intelektualny, uwzgledniajagc indywidualne potrzeby
uczniow.

Wyksztatcenie u uczniow nawyku dbania o wtasne zdrowie i bezpieczenstwo
oraz troski o zdrowie i bezpieczenstwo innych. Promowanie zdrowego stylu
zycia, a takze ksztaltowanie odpowiedzialnych postaw w zakresie
bezpieczenstwa wiasnego i oséb w otoczeniu.

Wzmocnienie poczucia wiasnej wartosci i motywacji do dziatania u uczniéw.
Wspieranie rozwoju pozytywnego obrazu siebie, zachecanie do podejmowania
inicjatyw oraz wzmacnianie wiary we wtasne mozliwosci.

Przygotowanie uczniéw do podejmowania swiadomych decyzji i dokonywania
odpowiedzialnych wyboréw. Rozwijanie umiejetnosci krytycznego myslenia oraz
ksztattowanie postaw odpowiedzialnosci za wtasne zycie i przysztosé.
Ksztattowanie postaw tolerancji, otwartosci, wspotpracy oraz identyfikacji z
spotecznos$cia lokalng i ojczyzna. Promowanie wartosci, ktére sprzyjajg
budowaniu zrozumienia, szacunku dla réznorodnosci oraz zaangazowania w
zycie spoteczne i obywatelskie.

Podniesienie kompetencji nauczycieli oraz zapewnienie im odpowiednich
warunkow pracy. Wsparcie rozwoju zawodowego nauczycieli poprzez szkolenia,
mentoring oraz tworzenie warunkdw sprzyjajacych ich efektywnej pracy
dydaktycznej i wychowawcze;j.

Wzmocnienie kompetencji wychowawczych rodziny. Wspoltpraca ze
srodowiskiem rodzinnym ucznidw w celu wspierania efektywnego wychowania i
budowania zdrowych relacji migdzy rodzicami a dzie¢mi.

Realizowanie projektéow we wspolpracy ze spolecznoscig lokalna.
Angazowanie uczniow w inicjatywy, ktore integruja szkote ze spotecznoscia
lokalng oraz rozwijaja kompetencje spoteczne i obywatelskie.

Promowanie szkoly w sSrodowisku lokalnym. Budowanie pozytywnego
wizerunku szkoty jako instytucji otwartej, zaangazowanej 1 wspierajacej rozwoj
lokalnej spotecznosci.
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8. STRATEGIA WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNA SZKOLY

Strategia szkoty,to kompleksowy i holistyczny plan dziatania, majacy na celu wspieranie
wszechstronnego rozwoju ucznidw oraz przygotowanie ich do petnienia
odpowiedzialnych rél w spofeczenstwie. Przyjrzyjmy sie blizej poszczegdlnym
elementom tej strategii:

1. Wspomaganie aktywnego rozwoju ucznia we wszystkich sferach osobowosci:
Celem szkoty jest wsparcie ucznia w jego rozwoju intelektualnym,
emocjonalnym, spotecznym i fizycznym. Poprzez réznorodne formy aktywnosci i
metod nauczania, szkota pomaga uczniom rozwija¢ ich talenty i zdolnosci,
wzmachniajgc tym samym ich autonomie i poczucie wtasnej wartosci.

2. Zapewnianie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego, psychicznego i
spofecznego: Szkota stawia sobie za cel stworzenie Srodowiska, ktére sprzyja
zdrowemu i zréwnowazonemu rozwojowi ucznidw. Odpowiednie warunki
materialne, programy zdrowotne oraz wsparcie psychologiczne pomagaja
uczniom w budowaniu ich potencjatu.

3. Wprowadzanie w $wiat wartosci: Kluczowym elementem strategii jest
ksztattowanie postaw opartych na wartosciach, takich jak wspdtpraca,
solidarno$¢, altruizm czy patriotyzm. Szkota dazy do tego, aby uczniowie
szanowali tradycje swojego narodu, ale jednoczesnie byli otwarci na
roznorodnos$é kulturowg i spoteczna.

4. Wskazywanie wzorcow witasciwego postepowania: Poprzez nauczanie oraz
przyktady zywe z codziennego zycia, szkota pomaga uczniom zrozumieé, jakie
zachowania sg spotecznie akceptowalne i wartosciowe. To réwniez nauka
odpowiedzialnosci za swoje dziatania.

5. Zapobieganie wszelkiej dyskryminacji i uczenie szacunku do drugiego
cztowieka: Szkota zobowigzuje sie do promowania réwnosci oraz budowania
kultury szacunku i akceptacji. Waznym aspektem jest zapobieganie wszelkim
formom dyskryminacji i marginalizacji.

6. Wzmacnianie poczucia toisamosci indywidualnej i spotecznej: Wspieranie
uczniow w budowaniu ich tozsamosci jest kluczowe. Szkota pomaga uczniom
zrozumieé, kim sg, jakie majg wartosci, a takze jakie majg miejsce w spotecznosci
lokalnej i narodowe;.

7. Wzmacnianie poczucia toisamosci kulturowej, historycznej i narodowej:
Poprzez edukacje historyczng i kulturowa, szkota wspiera uczniéw w zrozumieniu
i docenianiu swojego dziedzictwa narodowego, co wzmacnia ich tozsamos¢ i
przynaleznosc.

8. Ksztattowanie poczucia wilasnej wartosci i adekwatnej samooceny: Szkota
ktadzie duzy nacisk na rozwijanie w uczniach poczucia wfasnej wartosci, co jest
fundamentem zdrowego rozwoju osobowego. Adekwatna samoocena pozwala
uczniom podejmowaé wyzwania i odnosié¢ sukcesy.
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9. Stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci,
podejmowania odpowiedzialnosci: Szkota promuje samodzielnosé¢ ucznidw,
zachecajac ich do podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie.
Dziatania te sg kluczowe w ksztattowaniu dojrzatych obywateli.

10. Rozwijanie umiejetnosci podejmowania inicjatyw: Uczniowie sg zachecani do
bycia proaktywnymi, do podejmowania inicjatyw zaréwno na polu edukacyjnym,
jak i spotecznym. To przygotowuje ich do bycia liderami w przysztosci.

11. Rozbudzanie i rozwijanie motywacji do nauki, ciekawosci poznawcze;j,
kreatywnosci: Szkofa stawia na rozwijanie naturalnej ciekawosci ucznidw,
wspierajac ich kreatywno$¢ i innowacyjnos¢. Dzieki temu uczniowie sg lepiej
przygotowani do wyzwan wspodtczesnego Swiata.

12. Wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wifasnych predyspozycji oraz
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych: Indywidualne podejscie do
ucznia, wsparcie doradcze i pomoc w wyborze sciezki zawodowej s3
nieodzownymi elementami strategii szkoty.

13. Rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej: Szkota uczy, jak efektywnie
pracowa¢ w grupie, co jest niezbedne zaréwno w zyciu zawodowym, jak i
osobistym. Praca zespotowa jest kluczem do sukcesu w wielu dziedzinach.

14. Uczenie zachowan prozdrowotnych: Promowanie zdrowego stylu zycia,
aktywnosci fizycznej i swiadomosci zdrowotnej to wazny aspekt wychowawczy
szkoty, majacy na celu dtugofalowy rozwdj zdrowotny ucznidw.

15. Budowanie poczucia bezpieczenstwa, przynaleznosci, wspétodpowiedzialnosci:
Szkota tworzy atmosfere, w ktérej uczniowie czujg sie bezpiecznie i sg
akceptowani. Jest to kluczowe dla ich rozwoju emocjonalnego i spotecznego.

Realizacja powyiszych celéw wymaga zaangazowania catej spotecznosci szkolnej —
nauczycieli, uczniéw oraz rodzicéw. Wspdlne dazenie do osiggniecia tych zamierzen
sprawia, ze szkota staje sie miejscem, gdzie uczniowie nie tylko zdobywajg wiedze, ale
rowniez rozwijajg sie jako petnowartosciowi cztonkowie spofeczenstwa.

Planowane dziatania na rok szkolny 2025/2026

Szkota podstawowa (klasy I-VII) oraz oddziaty zeréwkowe — rozpisanie na miesigce

I. Plan ogdlnoszkolny — klasy 1 — VI

Miesigc Obszar/Cel Dziatania Adresaci Odpowiedzialni/ Ewaluacja/
(lekcje/akcje) Partnerzy Dokumentacja
Wrzesien Rozpoczecie - Stworzenie Klasy I-VII Wychowawcy, Dziennik
roku, integracja | kontraktéw (zréznicowa | pedagog/psycholog/terape | elektroniczny,
klas, klasowych (zasady, | nie tresci do | uta pedagogiczny, zdjecia/relacje,
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bezpieczenstwo

empatia,
odpowiedzialnos¢)
- Spotkania
integracyjne/lekcje
wychowawcze

- Przypomnienie
zasad BHP oraz
prébna ewakuacja,

- Przypomnienie
zasad bezpiecznej
drogi do szkoty
oraz noszenia
odblaskow,

- Akcja ,Sprzatanie
Swiata” — ekologia
i odpowiedzialnos¢

wieku)

nauczyciele WF/PRZYR,
dyzury, policja/SM

podsumowanie
na radzie

Pazdziernik

Zdrowie
psychiczne i
relacje

Swieto
pieczonego
ziemniaka

- Emocjeiich
regulacja,
komunikacja bez
przemocy

- Profilaktyka i
przeciwdziatanie
agresji i przemocy
réwiesniczej

- 8.10 Dzien
Dysleksji -
zwiekszanie
Swiadomosci na
temat
specyficznych
trudnosci w
uczeniu sie

- 10.10 Swiatowy
Dzien Zdrowia
Psychicznego —
akcja informacyjna
14.10 Dzieri
Edukacji
Narodowej

[-VII (tresci
rozszerzone
dla kl. 6-7)

Psycholog/pedagog,
wychowawcy, biblioteka,
terapeuta pedagogiczny

Nauczyciele
wspotorganizujgcy

Ankieta
krotkiej oceny
nastroju/klimat
u klasy, notatki
z zajec.

Zabawy
integrujgce
zespoty
klasowe z
wychowawca

Listopad

Postawy
obywatelskie i
zyczliwosc

-11.11 - obchody
Narodowego
Swieta
Niepodlegtosci

- Tydzien
zyczliwosci,

- Przeciwdziatanie

-Vl

Wychowawcy, nauczyciele
HUM, SU, opiekun
wolontariatu

Zespot psychologiczno-
pedagogiczny

Scenariusze
uroczystosci,
karty pracy,
Szkolne
Drzewo
Zyczliwosci,
ewaluacja

14




Dbamy o braci
mniejszych

hejtowi —
wypracowanie
zasad
antyhejtowych
-20.11 - Prawa
Dziecka (UNICEF)

Zbidérka karmy i
kocy na rzecz
schroniska dla
zwierzat

krétkim
quizem

Grudzien

Grudzien

Tydzien
Swiadomosci o
niepetnospraw
nosci

1-7 grudnia

Bezpieczenstwo
zimg, empatiaii
wolontariat

- Prezentacje oraz
warsztaty
zwigzane z
akceptacjg i
szacunkiem dla
0s6b z
niepetnosprawnos
cig;

- Zasady
bezpieczenstwa na
$niegu i lodzie,
odziez odblaskowa
- Akcje pomocowe
(np. Szlachetna
paczka
Swiateczna), kartki
dla senioréw z
domu pomocy

- Podstawy
pierwszej pomocy
przedmedycznej—
przypomnienie

I-VII

=Vl
(Zagadnienia
z pierwszej
pomocy
dostosowan
e do wieku)

Wychowawcy, nauczyciele
Zespot psychologiczno-
pedagogiczny

Wychowawcy, pielegniarka
szkolna/ratownik, opiekun
wolontariatu

Karta
obserwacji
zachowan
prospotecznyc
h, lista dziatan
wolontariatu

Styczen

Odpowiedzialno
$Ci
bezpieczenstwo
w ferie

- Organizacja nauki
i odpoczynku
(higiena nauki)

- Bezpieczne ferie:
gory, lod, sporty
zimowe

- Wczesna
profilaktyka
uzaleznien
(nikotyna/e-papier
osy —kl. 6-7)

VI
(profilaktyka
-6-7)

Pedagog/psycholog,
wychowawcy, Policja/SM,
pielegniarka

Notatki z lekcji,
materiaty dla
rodzicow na
stronie szkoty
obecnos¢
uczniow

Luty

Higiena cyfrowa
i
bezpieczenstwo

- Dzien
Bezpiecznego
Internetu (DBI)

=VII
(warsztaty
4-7)

Informatycy, wychowawcy,
pedagog/psycholog,

deklaracje
klasowych
zasad online

15




W sieci - Netykieta, hejt,
prywatnos¢,
phishing,
Al-deepfake —
przyktady
- Réwnowaga
ekranowai
cyberuzaleznienia
Marzec Szacunek i - Przeciwdziatanie | I-VII Psycholog/pedagog/ Arkusz
inkluzja dyskryminacji terapeuta pedagogiczny, obserwacji,
Swiatowy Dzieri | (réznorodnos, wychowawcy karta mediacji,
Dzieci z niepetnosprawnos informacja
Zespotem ¢) zwrotna
Downa - Mediacje uczniow
rowiesnicze,
komunikacja w
konflikcie
- Trening
asertywnosci
Kwiecien Zdrowie i - Tydzien zdrowia: | I-VII Nauczyciele (przyrody), WF, | Portfolio
ekologia zywienie, woda, wychowawcy klasowe
sen, aktywnos¢ (projekty),
- 22.04 - Dzien gazetka,
Ziemi: segregacja, ankieta wiedzy
oszczedzanie
o . energii, projekt
Miesigc wiedzy Klasowy
na temat . Wychowawcy, Zespot
autyzmu ~promowanie hologiczno -
wiedzy na temat psyc .g
spektrum autyzmu pedagogiczny
— prezentacje,
kolor niebieski
Caty rok Bezpieczenstwo | - BRD: rower, -Vl Wychowawcy, nauczyciele Listy kontrolne
w ruchuina hulajnoga, pieszy — | (antystres— | WF, Policja/WORD kontrakty
wycieczkach; kask i przepisy 7 kl.) wycieczkowe,
radzenie sobie - Przygotowanie ¢wiczenia
ze stresem do wycieczek oddechowe
Maj Karta rowerowa | (regulaminy,
odpowiedzialnos¢)
- Techniki
antystresowe i
koncentracja
Czerwiec Dzien -Prawai -VII Wychowawcy, Ankieta
Dziecka/Dzien obowigzki ucznia - pedagog/psycholog/terape | koncowa,
Sportu powtdrzenie uta pedagogiczny dyrekcja, | wnioski do
- Dzien Dziecka, Rada Rodzicow planu na
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Bede starszym
uczniem

Bezpieczne
wakacje i
podsumowanie
roku

Dzien sportu—
piknik

- tagodne przejscie
z edukacji
wczesnoszkolnej
do klas 4-8
(spotkania i
wywiady uczniow
klas 3 ze starszymi
kolegami i
kolezankami)

- Woda, storice,
nieznajomi,
substancje —
profilaktyka;

- ewaluacja roczna

-wychowawcy,

kolejny rok
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Il. Plan dla oddziatéw zeréwkowych (0)

Miesigc Tematy Propozycje aktywnosci Wspoétpraca z Dokumentacja/
wychowawczo- rodzicami/ Ewaluacja
profilaktyczne instytucjami

Wrzesien Adaptacja, zasadyi | - Poznajemy Zebranie z Dziennik zaje¢,
bezpieczenstwo przedszkole/zeréwke, rodzicami: zdjecia prag, lista

kontrakt grupy i sygnaty adaptacja, zasad w sali

umowne

- Bezpieczna droga, odblaski;
numer alarmowy 112
(pogladowo)

- Zajecia integracyjne,

wspotpraca, rutyny
domowe;
konsultacje
indywidualne

Pazdziernik

Relacje i higiena

- ,Magiczne stowa”,
prosze-dziekuje-przepraszam
- Higiena rak, nos, kaszel;
mycie zebdow — pokaz

- Spacer obserwacyjny: znaki
i pasy

Informacja dla
rodzicow o
nawykach
higienicznych;
¢wiczenia w domu
(mycie zebdéw)

Karty obrazkowe,
pieczatki
motywacyjne,
obserwacja
nawykow

Listopad Rodzina, - Dzien zyczliwosci — dobre Zadanie domowe: Wystawka prac,
zyczliwosé, uczynki »,dobre uczynki dla | zdjecia, krétka
ojczyzna - 11.11 - kotyliony, pieéni rodziny”; notatka dla
(forma dostosowana) informacja o rodzicow
- Odblaski i widocznoéé po odblaskach

Dbamy o braci zmroku — mini pokaz

mniejszych Zbieramy karme i koce do Nauczyciele, Zdjecia
schroniska dla zwierzat uczniowie rodzice

Grudzien Tradycje i - Zwyczaje $wigteczne, Udziat rodzicow w Lista uczestnictwa,
pomaganie dzielenie sie i empatia klasowych dokumentacja

- Bezpieczenstwo zima: zwyczajach; zdjgciowa,
Slizgawki, kulig, ubior informacja o rozmowy
warstwowy bezpieczenstwie podsumowujace
- Kiermasz/zbiérka (w miare zimowym
mozliwosci)

Styczen Zima i odpoczynek | - Zasady zabaw na Sniegu; Materiat dla prace plastyczne
rozgrzewka przed wyjsciem rodzicow:
- Odpoczynek vs. ekran — ~bezpieczne ferie” i
proste zasady czasu czas ekranowy
ekranowego
- Ferie — plan bezpiecznych
zabaw

Luty Bezpieczne mediai | -, Madre bajki” i rozmowa o | Mini-warsztat dla Kroétka ankieta dla

emocje

uczuciach bohateréw

- DBI: proste zasady
korzystania z Internetu (w

rodzicow (5-10 min
po zebraniu):
domowe zasady

rodzicow (1-2
pytania),
obserwacja
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szkole i z rodzicem) z
rodzicem)

- Bal karnawatowy, zasady
zabawy i szacunku

ekranowe

zachowan

Marzec Emocje i - Nazywanie uczu¢, ,kitdtniai | Informacja: jak Arkusz obserwacji
wspotpraca zgoda” — scenki wspierac wspotpracy, zdjecia
- Zasady pracy w nazywanie emocji kacikéw
parach/matych grupach w domu; pochwaty
- Wiosenne porzadki — opisowe
odpowiedzialnos¢ za kaciki
Kwiecien Zdrowie i ekologia - Owoce/warzywa — Prosba o Portfolio grupy
satatkowe warsztaty produkty/rosliny; (zdjecia), prace
- 22.04 — Dzien Ziemi: informacja o plastyczne,
sadzenie roélin zdrowych rozmowy zwrotne
- Woda zamiast stodkich przekaskach
napojow
Maj Ruch i - Tor przeszkdd, sport na Kontrakt Lista zasad w sali,
bezpieczenstwo na | $wiezym powietrzu wycieczkowy z podpisane
wycieczce - Rower/hulajnoga — kask i rodzicem; zgody i kontrakty/zgody
zasady (pokaz) informacja
- Zasady podczas wyjs¢ i organizacyjna
wycieczek
Czerwiec Dzien -Dzien Dziecka — prawa Materiat: Ankieta krdciutka
Dziecka/Dzien dziecka ,bezpieczne dla rodzicow
sportu wakacje malucha” podsumowanie

Bezpieczne wakacje

-tagodne przekroczenie
progu z klasy 0 do klasy 1
Stonce, woda, nieznajomi —
podstawowe zasady

- Numery alarmowe (112) -
piosenka/wierszyk-)

Pedagog/psycholog
Poznanie budynku,
rozmowy z
kolegami i
kolezankami z klas
1-3

roku

Uwagi organizacyjne:

- Plan jest ramowy; nauczyciele dostosowuja tresci do wieku i potrzeb klasy/grupy.

- Wspétpraca: pedagog/psycholog/terapeuta pedagogiczny, pielegniarka, Rada Rodzicéw,
lokalne instytucje (Policja/SM, straz, inne.

- Ewaluacja: krétkie ankiety, obserwacje, wnioski do planu na kolejny rok.
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Phishing- oszustwo polegajgce na podszywaniu sie pod zaufane osoby lub instytucje w celu
wytudzenia danych takich jak hasta, numery kart kredytowych lub naktonienie do niekorzystnych
dziatan np. przelew na inne fatszywe konto.

Inkluzja- proces, w ktérym wszyscy sg akceptowani, szanowani i maja réwne szanse

Deepfake- filmy lub nagrania audio manipulujace podobieristwem do danej osoby
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9. TRADYCIJE SZKOLNE

W Szkole Podstawowej w Umiastowie kultywowanie tradycji oraz rozwijanie

postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych jest jednym z najwazniejszych
priorytetéw. Dziatania te realizowane sg poprzez liczne uroczystosci oraz wydarzenia
szkolne, ktére ksztattuja w uczniach szacunek do symboli narodowych, historii oraz
tradycji, zaré6wno narodowych, jak i lokalnych. W ciggu roku szkolnego organizowane sg
nastepujace wydarzenia:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Uroczystos¢ rozpoczecia roku szkolnego — oficjalne powitanie ucznidw po
wakacjach, inaugurujgce nowy rok szkolny.

Ogolnopolski Dzien Gtosnego Czytania — wydarzenie promujgce czytelnictwo,
podczas ktérego cata spotecznos¢ szkolna angazuje sie w gtosne czytanie
wybranych tekstow literackich.

Dzien Edukacji Narodowej — swieto, podczas ktérego uczniowie wyrazajg
wdzieczno$¢ nauczycielom za ich prace i zaangazowanie.

Pasowanie na ucznia — wazna uroczystos¢, podczas ktérej pierwszoklasisci
oficjalnie stajg sie uczniami szkoty.

Swieto Niepodlegtosci — uroczystos¢ po$wiecona upamietnieniu odzyskania przez
Polske niepodlegtosci, z akcentem na ksztattowanie postaw patriotycznych.
Andrzejki — tradycyjna zabawa z wrdzbami, majgca na celu pielegnowanie
polskich zwyczajow ludowych.

Dzien Wolontariusza — dziedn poswiecony uhonorowaniu uczniow
zaangazowanych w dziatania wolontariackie.

Mikotajki — radosne obchody zwigzane z postacig sw. Mikotaja, majgce na celu
wprowadzenie uczniow w swigteczny nastré;.

Wigilia — spotkanie wigilijne, podczas ktérego cata spotecznos¢ szkolna dzieli sie
optatkiem i wspdlnie spiewa koledy.

Zabawa karnawatowa — czas radosnej zabawy i tancow, bedacy okazjg do
integracji spotecznosci szkolne;j.

Miedzynarodowy Dzien Jezyka Ojczystego dla klas IV — nowe wydarzenie majace
na celu podkreslenie znaczenia jezyka ojczystego w ksztattowaniu tozsamosci
narodowe;j.

Dzien Wiosny — powitanie wiosny, czesto potgczone z symbolicznym ,topieniem
Marzanny” i zabawami na swiezym powietrzu.

Swiatowy Dzier Zespotu Downa — dzier poswiecony zwiekszeniu $wiadomoéci na
temat Zespotu Downa oraz promowaniu integracji.

Swiatowy Dziert Swiadomosci Autyzmu — wydarzenie majace na celu zwiekszenie
zrozumienia i wsparcia dla oséb z autyzmem.

Dzien Ziemi — Swieto ekologiczne, w ramach ktérego uczniowie uczestniczg w
dziataniach promujgcych ochrone srodowiska.

Swieto Konstytucji 3 maja — uroczysto$é upamietniajaca uchwalenie pierwszej w
Europie konstytucji, z naciskiem na edukacje historyczna.
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17. Dzien Rodziny i Dzien Dziecka — wspdlne swieto, podczas ktdrego uczniowie i ich
rodziny uczestniczg w zabawach, konkursach i innych atrakcjach.

18. Tydzien czytelniczy — nowe wydarzenie promujgce czytelnictwo, obejmujace
réznorodne aktywnosci literackie przez caty tydzien.

19. Uroczystos¢ zakonczenia roku szkolnego — podsumowanie osiggnie¢ ucznidw i
oficjalne zakonczenie roku szkolnego.

Wszystkie te wydarzenia majg na celu nie tylko wzbogacenie wiedzy uczniow, ale takze

wzmachnianie wiezi ze spotecznoscig szkolng oraz budowanie tozsamosci narodowej i
lokalnej.
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